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A LA MEMORIA DE JOSE MANUEL CHINCHILL

EL16 de julio de 2020, hemos
recibimos la triste noticia
de que nuestro companero
y amigo, José Manuel Chin-
chilla Carrasco nos ha de-
jado. Una enfermedad sin
marcha atras nos lo ha ar-
rebatado, con poco mas de
68 anos.

Chinchilla, entro a trabajar
en lo que era el embrion
de Salvamento Maritimo, a
principios de los anos 90.

Como la mayoria de no-
sotros lo hizo con contra-
tos precarios, comenzo re-
alizando sustituciones en lo
que eran las limpiamares,
en el puerto de Valencia, y
un poco mas tarde, ya re-
alizando tareas propias de
salvamento, en las EE/S de
10 metros de eslora, que en-
traron en funcionamiento a
través de un convenio entre
SASEMAR y el RACC.

Estas embarcaciones solo
trabajaban, 6 meses, de
mayo a septiembre, y él,
formo parte de la tripu-
lacion que tenia su base en
Vilanova I la Geltru, puerto
cercano a Barcelona.

Posteriormente embarco en
la Salvamar Cavall Bernat,
en Pollensa (luego Alcudia),
y finalmente, obtuvo la es-

tabilidad deseada ejercien-
do de Patron en el puerto
de Burriana, donde se jubild
hace ahora 9 anos.

José Manuel, Patron vy
Mecanico era sin duda un
profesional que se forjo a si
mismo, trabajador incansa-
ble, v lo mas importante
buen companero.

El sufrio sin duda las incer-
tidumbres y la precariedad
de los comienzos en lo que
fue Remolques Maritimos,
hoy ya flota de SASEMAR. Y
practicamente desdeelprin-
cipio apoyo las luchas por
mejorar y dignificar nues-
tro trabajo, y lo hizo, asum-
lendo riesgos y aceptando
compromisos de trabajo sin
espera de compensacion
alguna, y lo hizo por gener-
osidad, por companerismo,
por todos. Acepto aquellas
labores que le tocaban, sin
queja y con seriedad, y se
jubild siendo Presidente del
Comité de Flota, tarea que
realizo con seriedad y hon-
radez absoluta.

Con Chinchilla, pasamos
muchas situaciones no to-
das buenas, pero siempre
era un alivio tenerlo a nues-
tro lado.

Estoy seguro que los numer-

0s0s tripulantes que traba-
jaron con él lo encontraran
a faltar, del mismo modo
gque quienes compartimos
con él, tarea sindical, tam-
bién sentimos su ausencia.

Nuestro companero dejo en
Su paso por esta tierra un
monton de amigos, incluso
entre aquellos que se pudi-
eran considerar a priori ad-
Versarios.

Te echaremos en falta y
lamentamos tu perdida,
amigo y companero.

Trasladamos nuestro pesar,
y apoyo a familiares y ami-
gos. Y lo hacemos en nom-
bre de toda la gente de mar
que forma parte de la CGT,
con quienes también diste
solidaridad a raudales.

Companero, que la Mar te
sea leve.
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do: Siguen las
ssmmiiialas noticias

El paro registrado aumenta en el mes de junio en
5107 personas. Si bien los datos reflejan una ralen-
tizacion en el ritmo de destruccion de empleo en
comparacion con los meses anteriores, lo cierto es
que sigue aumentando el nUmero de parados vy la
situacion es realmente preocupante.

Si nos fijamos en los datos del mismo mes, pero
del ano anterior, en mayo se registro un 25,7% y en
junio un 28% mas de personas paradas. A dia 30 de
junio el total de personas paradas inscritas en las
oficinas del SEPE ascienden a 3.862.883.

Si atendemos a los datos sectoriales, es la agricul-
I tura el sector mas perjudicado, registrando 25.342
: personas mas al paro motivado por el final de la

4 : campana de la fruta (concentrandose mas del 70%
. : mm“ml.fmu-mm‘“‘“i_ i en Andalucia), mientras que en el resto de sectores
I gl se ha creado empleo en este escenario de “nue-
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va realidad o normalidad”. En
servicios hay 27319 personas
desempleadas menos, 15.927
en la construccion y 7770 en
la industria.

La situacion sigue siendo
preocupante y el dano de
esta crisis sigue haciendo es-
tragos. A pesar de la ralenti-
zacion en la destruccion de
empleo y cierta reduccion del
paro en la mayor parte de los
sectores, las cifras muestran
que hay859.988 trabajadores
afiliados menos desde el 12
de marzo al 30 de junio.

Cabe resaltar que la evolu-
cion es muy diferente si lo
comparamos entre hombres
y mujeres, ya que éstas regis-
tran 24.240 de paradas mas
en el mes de junio, mientras
que los hombre registran una
reduccion de 19133 de para-
dos.

En relacion al tipo de contra-
tos que se crean, desgracia-
damente sigue siendo prota-
gonista el empleo precario y
temporal. Solo el 9,9% de los
contrataos que se crearon en

6 Noticias Maritimas
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lempre en defensa de los intereses dela clase trabajadora

junio eran definidos (58% son
a tiempo completoy el 42% a
tiempo parcial).

Respecto al resto de tipos de
contrato, del total de 1159.602
contratos firmados en el mes
de junio de 2020, son 4.947 de
caracter formativo y 1.040.262
temporales, es decir, el 90%
de los contratos tienen una
duracion temporal.

Por otro lado, es importante
tener en cuenta la evolucion
de los ERTE. Segln los datos
del ministerio, en el mes de
junio 117 millones de perso-
nas han dejado de estar su-
jetos a ERTE, aun quedando
1.830.664 personas bajo esta

situacion.

En definitiva, lo que vemos es
que el mes de junio, un mes
tradicionalmente bueno para
la creacion de puestos de
trabajo, sigue estando toca-
do por la crisis de la COVID.
Es cierto que existe una ra-
lentizacion de la destruccion
de empleo en comparacion
de meses anteriores, pero sin
embargo la situacion no es
del todo alentadora. Los da-
tos vienen determinados por
un efecto estacional marcado
por la época estival y por la
reactivacion hacia la “nue-
va normalidad”, no suponen
una salida definitiva a esta
grave crisis. Son mas un es-

GRAFICO 1: PARO REGISTRADO 2019 Y 2020
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pejismo, aun suponiendo un
balon de oxigeno para mu-
chos trabajadores y trabaja-
doras, que sigue dejando el
mercado laboral expuesto
a fuertes amenazas -como
el cierre de fabricas indus-
triales, la transformacion de
los ERTES en ERES, a nuevos
rebrotes y paralizacion de
la actividad- y al final de los
meses de verano.

Seguiremos atentos a la evo-
lucion de estos datos y a la
proxima EPA de Il trimestre
de 2020 que saldra a finales
de este mes de julio.

MAYO JUNIO

PARO REGISTRADO 2019
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s informamos del

acuerdo que se he-

mos llegado con la

empresa respecto

a las revalidacio-
nes de los Certificados Obli-
gatorios.

Como ya veniamos informan-
do, la empresa ha manifesta-
do en numerosas ocasiones
el alto coste de estos cursosy
que no esta obligada a impar-
tirlos, siendo estos certifica-
dos responsabilidad de cada
tripulante. Desde CGT hemos
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i
dos Obhga—
torios.

defendido que esta es su res-
ponsabilidad y su obligacion
facilitarla a los tripulantes,
que tendria que considerar-
se el tiempo invertido como
jornada laboral consideran-
do que nos ampara la Ley vy el
Convenio al respecto.

Acercandose peligrosamente
las fechas de caducidad de
los Certificados y ante la po-
sibilidad de que los tripulan-
tes puedan ser desenrolados
de oficio por las Capitanias
al no tener los mismos al dia,

ademas del problema que
empresa y trabajadores nos
enfrentamos, hemos con-
siderado que emprender
un pleito con SASEMAR que
pueda alargar la situacion
habida cuenta de los plazos
de la justicia y mas en estos
momentos no es viable. Asi
pues se ha convenido llegar
al acuerdo en el que la em-
presa organizara y correra
con latotalidad de los gastos
del curso, desplazamiento y
alojamiento de los tripulan-
tes siempre que no se solici-
te también la compensacion
de horas de formacion que
les pudiera corresponder.

También confirmaros que
los cursos comenzaran a
realizarse en septiembre en
el CESEMI Jovellanos, seran
cursos en los que se auna-
ran los tres certificados (For-
macion Basica, Avanzado C.I.
y Embarcaciones de Super-
vivencia y Botes de Rescate
No Rapidos) y tendran una
duracion de 5 dias para los
tripulantes de Salvamares y
de Guardamares, y de 3 dias
para los tripulantes de Re-
molcadores (extensible a 4
dias si se reuniese un grupo
para revalidar Botes de Res-
cate Rapidos).

También informaros que la
empresa creara una lista
con las caducidades de los
certificados de los tripulan-
tes y organizara los grupos
en funcion del orden de di-
chas caducidades.

Delegados de CGT en el co-
mité de flota en SASEMAR.

| |
>> [0S CUrsos comen-
zaran a realizarse en
septiembre en el CESE-
MI Jovellanos <<
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Regulari-
zacion Ya

>>].a Plataforma que reclama una regularizacion amplia y sin
condiciones de las personas en situacion administrativa irregular
que viven en el Estado convoco nuevamente manifestaciones el
pasado domingo 19 en 14 ciudades del terntorio espanol.<<

[ [
Ni las altas temperaturas
madrilenas ni un calendario
predominantemente ‘de va-
caciones’ de verano han im-
pedido que mas 500 de per-
sonas migradas, racializadas
y refugiadas se reunieran
en otra manifestacion que
incide en la regularizacion
administrativa de miles de
personas. Con estas movili-
zaciones vuelven a recordar
que hacia finales del mes de
junio la plataforma estatal
Regularizacion Ya registro en
el Congreso una proposicion
No de Ley que urge a abrir
un proceso de regularizacion
inaplazable. Argumentan
que las personas migrantes
sin documentos constituyen
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la mayor parte de mano
de obra de trabajos esen-
ciales, tal y como revelo
el estado de alarma por
coronavirus.

La plataforma, que esta
formada por colectivos vy
asociaciones de migran-
tes, jornaleros y jornale-
ras, empleadas de hogar
y cuidados, manteros, tra-
bajadoras sexuales, en-
tre otros, recorrio desde
Banco de Espana hasta
Puerta del Sol combinan-
do consignas reivindica-
tivas a ritmo animado y
festivo. “La ley de extran-
jerta mata gente cada
dia”, “ningun ser humano
es ilegal”, “Regularizacion
Ya, inmediata y sin con-
diciones”, se repitieron a
lo largo de la calle Alcala.
Decenas de otros lemas
reivindicativos se podian
ver en las pancartas que
llevaban los y las mani-
festantes.

Edith Espinola, emplea-
das de hogar y portavoz
de la plataforma convo-
cante explicaba a El Salto
sobre su propio colectivo:
“Las trabajadoras del ho-
gar hemos sido recono-
cidas como trabajadoras
esenciales pero a las sin
papeles no se nos ha te-
nido en cuenta a la hora
de las ayudas. Seguimos
trabajando  explotadas,
sin ninguna garantia la-




boral y sin cobrar el paro.
Somos las ultimas de las
trabajadoras en tener de-
rechos”. Hay que recor-
dar que en dias pasados
las mismas asociaciones
de empleadas de hogar
y cuidados han vuelto
a denunciar que ningu-
na de sus asociadas que
han solicitado en tiempo
y forma el subsidio ex-
traordinario para traba-
jadoras domeésticas con
contratos, ha recibido
nada.

Una vez la manifestacion
llegd a la Puerta del Sol
se dio lectura al comuni-
cado: “Desde el mes de
abril hemos trabajado in-
cansablemente a traveées
de la auto organizacion,
la incidencia politica y el
activismo para visibilizar
y denunciar la despro-
teccion y extrema vulne-
racion en la que nos en-
contramos las personas
migrantes en situacion
administrativa irregular”.
Muchos de ellos, subra-
yan, estuvieron en prime-
ra linea durante el estado
de alarma decretado ante
la pandemia del covid 19.

“Alsunas hemos tenido
que encerrarnos en casa
sin poder acceder a nin-
guna de las medidas so-
ciales que el gobierno ha
disenado a pesar de es-
tar en riesgo de exclusion

social”, se escucho desde
los megafonos que am-
plificaban cada una de
las voces que leian el co-
municados. A pesar del
confinamiento  afirman
haber gestionado des-
de sus colectivos redes
solidarias de ayuda para
poder llevar comida a la
gente que, por su situa-
cion irregular, no tenia
otra opcion.

Hablaron también en
nombre de las personas
refugiadas y en procesos
de asilo que por la crisis
sanitaria han visto inte-
rrumpidos sus procesos
administrativos o simple-
mente no han podido ac-
ceder a ellos por el total
cierre de las administra-
ciones durante el confi-
namiento.

Especial mencion reci-
bieron los jornaleros de
Lepe que en la dltimas se-
manas han sido victimas
de incendios de sus ya
de por si infraviviendas,
mientras que quienes les
criminalizan por expandir
el virus “se quedaban en
casa con su play stationy
la nevera llena” rezaba el
comunicado.
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Fumata blanca en el
astillero de Puerto Real.
La asamblea de traba-
jadores que ha tenido
lugar este lunes a pri-
mera hora de la mana-
na ha votado a favor de
un calendario de mo-
vilizaciones para exigir
carga de trabajo. El co-
mité de empresa de la
factoria, habia convo-
cado a los trabajadores
de la planta para infor-
mar de la situacion de
presente y futuro en
la que se encuentra la
factoria en relacion a la
firma de nuevos con-
tratos de trabajo tanto
naval como offshore. El
futuro de este astillero,
segln los sindicatos, es
especialmente delica-
do y complejo, ya que
no se espera nueva
carga de trabajo a corto
o medio plazo.

Ante esta situacion,
el comité ha decidido
someter a votacion un
calendario de protes-
tas que arrancara el
proximo  miércoles29
de julio con una mani-
festacion por el centro
de la capital. La pro-
testa, que contara con
el apoyo también de la

industria auxiliar naval,
tiene ya el permiso de
la Subdelegacion de
Gobierno. Los manifes-
tantes se concentraran
sobre las 9.30 horas en
el aparcamiento del
astillero y marcharan
en manifestacion has-
ta el inicio del segundo
puente, en el Bajo de La
Cabezuela, donde se-
ran recogidos por auto-
buses que los traslada-
ran hasta la glorieta del
El Corte Inglés. Sera en
este punto donde co-
menzara la manifesta-
cion que discurrira por
la avenida de las Cortes
hasta Puertas de Tierra,
concretamente  hasta
el edificio de la Sub-
delegacion de Gobier-
no. Cabe recordar que
la intencion inicial era
comenzar la manifes-
tacion en el segundo
puente, pero esta op-
cion no ha sido acepta-
da por las autoridades.

La plantilla de Navantia
no salia a la calle des-
de septiembre de 2018
cuando los trabajado-
res del astillero de San
Fernando vieron peli-
grar la obra de las cor-
betas saudies por unas
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declaraciones de la actual ministra
de Defensa, Margarita Robles, en
relacion a la venta de armas al Go-
bierno de Riad.

De nuevo los astilleros son prota-
gonistas este verano y avisan de
que se espera un otono caliente si
Navantia no logra nuevos contra-
tos o, al menos, distribuye la carga
de trabajo entre las factorias.

Los portavoces de las factorias de
Cadiz y San Fernando, eran parti-
darios de iniciar el calendario de
protestas a partir de septiembre y
no ahora con tanta precipitacion.
Sin embargo, el comitée de empre-
sa del astillero de Puerto Real, esta
a favor de una respuesta contun-
dente antes de agosto.

La industria auxiliar naval esta
presionando para que los cargos
sindicales de Navantia en la Bahia
adopten una postura firme en favor
del mantenimiento de los puestos
de trabajo y, sobre todo, de las ga-
rantias de carga de trabajo. La si-
tuacion que atraviesa Navantia, en
estos momentos, en Cadiz es muy
delicada ya que la carga de trabajo
solo esta garantizada hasta el ho-
rizonte de 2023.

El astillero mas perjudicado y con
el agua al cuello es, precisamente,
el de Puerto Real. Los tres proyec-
tos eodlicos que tiene entre manos
concluiran de manera gradual a
partir de este verano. La carga de
trabajo en la factoria puertorreale-
na es netamente eolica y esta ase-

gurada, al menos, hasta el ano que |

viene. Por un lado, esta la cons-
truccion de veinte soportes para
un parque eodlico marino en Esco-
Cia. Esta obra arranco en agosto de
2019. Se trata de 20 ‘upper’ jackets
para el parque eodlico Moray Firth
Offshore East, en Escocia. Estaba
previsto que se entregaran en la
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primavera de este ano, pero se
ha reprogramado su entrega y
culminara entre 2020 y 2021.

El segundo encargo en el que
trabaja Puerto Real es la cons-
truccion de una subestacion
eléctrica para la noruega Equi-
nor Energy, que servira para dar
cobertura al complejo petrolife-
ro de Johan Sverdrup, en el Mar
del Norte. En esta obra partici-
pan 350 personas durante 25
meses, lo que supone medio mi-
[lon de horas de trabajo. La obra
comenzo en julio de 2019 con el
tradicional corte de chapa del
primer blogue de la subestacion
eléctrica.

El tercer contrato eodlico que
afronta el astillero es la cons-
truccion de una jacket flotante.
Este contrato se desarrolla en
el astillero gallego de Fene (A

il

Coruna). La empresa publica se
adjudico esta obra junto a Win-
dar. Las cinco unidades estan
destinadas al campo Kinkardine,
situado a 15 kilometros de Aber-
deen (Reino Unido). Los trabajos
de construccion comenzaron
en marzo de 2019 en las insta-
laciones de Windar Renovables,
en Avilés, y siguen en la factoria
de Fene. Sin embargo, el tiempo
tan ajustado del contrato de es-
tas estructuras flotantes llevo a
Navantia a desviar hasta Puerto
Real la construccion de una de
las cinco plataformas.

Esta situacion ha llevado a la
responsable de su comité a ac-
tivar la convocatoria de una ma-
nifestacion. Ahora toca saber
si las factorias de Cadiz y San
Fernando acudiran también a la
movilizacion organizada por el
astillero de Puerto Real.

. |

La incertidumbre ha regresado
de nuevo a los astilleros tras un
lustro de bonanza. La ausencia
de contratos tanto de construc-
cion naval como de proyectos
offshore arrojan dudas sobre el
futuro a corto y medio plazo de
las tres plantas de la Bahia y de
su industria auxiliar. El Gobier-
no, a través de una respuesta
parlamentaria a una pregunta
del PP, ha confirmado que, de
momento, no tiene intencion de
encargar a Navantia la obra del
septimo BAM y los dos buques
tipo ferry para el transporte de
tropas. Esta inversion para la Ar-
mada estaba recogida en el plan
industrial de la compania firma-
do en diciembre de 2018 y era
clave para el mantenimiento de
las plantas gaditanas.
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FAVOR DE CGT

ANTE BOAT
SERVICE S.A.

Los trabajadores de Boat
Service S.A, tripulantes
del buque V/B Tirreno,
con base en el puerto de
Carbonera (Almeria), con-
fiaron en CGT en las elec-
ciones sindicales que se
celebraron en junio de
2019.

La situacion de los y las
trabajdoras en la empresa
se habia agrabado y la si-
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tuacion laboral que esta-
ban viviendo cada vez era
mas precaria. Estaba suje-
ta a unas condiciones muy
por debajo de las conteni-
das en el convenio y legis-
lacion de aplicacion.

En el mes de noviembre de
2019, CGT inicio frente a la
empresa Boat Service S.A,
empresa adscrita al gru-
po BOLUDA CORPORACION

MARITIMA dos conflictos
colectivos, habiéndose ce-
lebrado el pasado jueves 9
de julio el primero de ellos
contra la practica de la em-
presa de negar ano tras ano
al personal del VB TIRRENO
el disfrute de 30 dias natu-
rales de vacaciones, alegan-
do que ya estan incluidas en
los periodos alternos de 45
dias en los que no permane-
cen embarcados, negando-
se igualmente a publicar un
cuadrante de disfrute de va-
caciones anuales, tal y como
ordena el convenio colectivo
que les viene siendo de apli-
cacion.

El Juzgado de lo Social n2 3
de Almeria, ha estimado di-
cha peticion, declarando la
ilicitud de la practica lleva-
da a cabo por la empresa,
condenandola a publicar el
calendario anual con sus va-
caciones correspondientes.

Tras esta resolucion favora-
ble, quedamos a la espera
de la resolucion del segun-
do conflicto, senalado para
octubre del presente ano. En
esta ocasion es en relacion
a los excesos de jornada
que los trabajadores vienen
sufriendo de manera siste-
matica.

Delegado de CGT de Boat
Service.




Armas renombra el buque «Jose M. Entrecana-
les> como «Villa de Tazacorte>

Naviera Armas Trasme-
diterranea ha renom-
brado el buque «José M.
Entrecanales», uno de
los mayores rolones de
la marina mercante es-
panola, como «Villa de
Tazacorte», en homena-
je a la villa y puerto de
Tazacorte, situada en el
Valle de Aridane. Se tra-
ta de una comarca de
extraordinaria produc-
cion platanera en la isla
de La Palma, de la que
la compania naviera es
su principal garante en
la exportacion hacia los
mercados peninsulares.

El nuevo «Villa de Ta-
zacorte» es el buque
de mayor capacidad de
carga de la flota mer-
cante espanola, con
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3500 metros lineales
de carga rodaday cone-
xiones suficientes para
el nimero de trailers
frigorificos que cada
semana hacen posible
el embarque hasta el
puerto de Cadiz de algo
mas de un centenar de
unidades.

Construido en el asti-
llero Navantia en Puer-
to Real, en Cadiz, este
buque entrd en servicio
en junio de 2010 y es un
barco de 29.998 tonela-
das brutasy 10140 tone-
ladas de peso muerto,
siendo sus principales
dimensiones 209,43
metros de eslora total,
26,50 metros de manga
y 710 metros de calado
maximo.

Maritimas

El puerto de Rrrecife recupera la conexion con
los de Cadiz y Huelva

El puerto de Arrecife
regresa a la normali-
dad recuperando su
conectividad por com-
pleto con los puertos
de Cadiz y Huelva tras
los efectos de la CO-
VID 19. A partir del 4 de
agosto la linea mariti-
ma directa entre Cadiz
y Lanzarote regresa vy
volvera a entrar en el
puerto lanzaroteno los
miércoles, como venia
siendo habitual, para
hacer su trayecto de
regreso a la peninsula
los domingos.

Debido a los cambios
producidos  durante
la Gltima pandemia,
el barco operado por
Trasmediterranea  no
llegaba directo de Ca-
diz a Lanzarote, sino

que entraba primero
en otros puertos cana-
rios. Situacion que ha
afectado a la cesta de
la compra, que se ha
visto incrementada en
los Gltimos meses, in-
formd ayer la Camara
de Comercio de Lanza-
rote.

Por su parte, el barco
de la compania FRS,
que cubre la ruta entre
Huelva y Lanzarote, ya
esta operando con nor-
malidad desde el pa-
sado 29 de junio. Este
barco llega directo de
Huelva los domingos
para seguir su ruta por
el archipiélago y regre-
sa a Arrecife los jueves
desde donde parte con
destino a la peninsula.

Armas-Trasmediterranea cancela el ferri entre
fandia y Baleares por la falta de demanda

La naviera Armas-Tras-
mediterranea ha can-
celado la linea del ferri
entre Gandia y Balea-
res. Finalmente, no
operara este verano
por la falta de deman-
da y la incertidumbre
de la temporada por la
crisis del coronavirus.

Las restricciones al
ocio nocturno en Ibi-
za decretadas por el
gobierno balear, con
el cierre de las disco-
tecas, ha pesado en la
decision de anular este
servicio.

Cabe recordar que la li-
nea se puso en marcha
en 2017 y se fue am-
pliando hasta conectar
Gandia con Ibiza, For-

mentera y Palma. Des-
de noviembre de 2018
estaba operativa todo
el ano, aunque estaba
parada desde el 8 de
enero, por cuestiones
técnicas, con la inten-
cion de retomarla en
Semana Santa. La em-
presa mantiene Uni-
camente su conexion
desde Valencia.

. MARINA MERCANTE,

Noticias Breves

Armas Trasmediterranea colabora con Port de
Barcelona en su nuevo servicio de escaner

Naviera Armas Tras-
mediterranea ha cedi-
do sus vehiculos para
realizar las pruebas
del nuevo escaner para
contenedores que in-
corpora las Ultimas
tecnologias de inspec-
cion no intrusiva, que
ha puesto en marcha
Port de Barcelona.

Se trata de una herra-
mienta rapida y efi-
ciente que permite agi-
lizar las operativas de
exportacion e impor-
tacion que tienen que
realizar una inspec-
cion. Esta nueva uni-
dad, ademas, garantiza
mayor fiabilidad y ca-
lidad de los escaneos,
mejora el servicio en
las empresas de trans-
porte, operadores lo-

Noticilas

gisticos y terminales
implicados en el trans-
porte de contenedores.

Naviera Armas Trasme-
diterranea ha colabo-
rado con Port de Barce-
lona en estas pruebas,
como también en la
formacion técnica de
los profesionales en-
cargados de su fun-
cionamiento, que ges-
tionara la Aduana de
Barcelona. El nuevo es-
caner se encuentra va
plenamente operativo,
tras la verificacion de
los controles efectua-
dos durante el pasado
mes de junio.
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LADA LINEA ENTRE HNDI A -
ENTRE LA ISLA CON BFJ,HLI]NH 1 PHLMH EL BHHE[I "VOLCAN DE

TINAMAR'.

El director de Comuni-
cacion de Naviera Ar-
mas Trasmediterranea,
Juan Carlos Diaz Loren-
zo, anuncio ayer que el
objetivo principal de la
naviera es «aumentar la
capacidad de transpor-
te para facilitar la llega-
da del turismo nacional
a la isla» este verano.
Para ello ha establecido
un nuevo horario de co-
nexiones maritimas de
Trasmediterranea entre
Ibiza, Barcelona, Valencia
y Palma que esta vigen-
te desde el lunes pasado
y se prolongara hasta el
31 de agosto. Lorenzo in-
formo ayer de las nove-
dades en las conexiones
maritimas, lineas y ser-
vicios de Eivissa para la
temporada en una rueda
de prensa en la estacion
maritima de es Botafoc.

El barco ‘Volcan de Ti-
namar’ «el mejor de la
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naviera», segun Diaz, se
incorporara el proximo
12 de julio a la linea de
fin de semana entre Bar-
celona, Palma y Ibiza, de
manera que se recupera-
ra la conexion interislas.
«Este barco lo habiamos
tenido los dos veranos
anteriores haciendo la li-
nea Barcelona-Mao, don-
de tuvo un éxito arrolla-
dor», aseguro el director
de Comunicacion.

Este ano se ha incorpo-
rado a la linea con lIbiza
porque es el mas rapido
del sector, lo cual acor-
ta en un 40% el tiempo
de travesia. Su capacidad
admite hasta 1.500 pa-
sajeros y unos 350 vehi-
culos y cuenta con 1.850
metros lineales de carga
rodada que garantizan el
correcto y eficaz abaste-
cimiento de mercancias.

«Con el ‘Volcan de Ti-

namar’ ponemos a dis-
posicion de Ibiza wuna
cantidad importante de
plazas. Es una apuesta
por una isla que es im-
portante en la historia
de la naviera, que lleva
mas de 100 anos unién-
dola con la Peninsula»,
manifesto el director de
Comunicacion.

Turismo peninsular

Este ano, desde Trasme-
diterranea esperan que
aumente exponencial-
mente el flujo de pasaje-
ros pemnsulares que Vi-
sitan las islas, ya que se
potenciaran las conexio-
nes turisticas que permi-
tiran unas travesias mas
cortas y comodas. En la
misma linea, y para favo-
recer que las industrias
turisticas de la isla pue-
dan funcionar y dar ple-
nas garantias, el barco de
carga ‘Superfast Levante’

tendra como minimo una
conexion a la semana
con Ibiza, para asegurar
el transporte de mercan-
cias.

«Con todo ello lo que
queremos es contribuir
a que todo empiece a re-
montar y que exista una
excelente perspectiva. Y a
que el publico peninsular
sea consciente que pue-
de visitar las islas cuan-
do lo deseew, afirmo. El
transporte maritimo esta
protagonizando la recu-
peracion econdmica vya
que desde la perspectiva
de los pasajeros «es mas
seguro en el contexto
de la pandemia», senalo
Diaz Lorenzo.

Enunbarcosepuedeman-
tener el distanciamiento
social perfectamente y a
bordo la tripulacion esta
muy pendiente de que las
medidas estipuladas por
la Organizacion Mundial
de la Salud se cumplan,
detallo. «Ademas, los es-
pacios al aire libre son
muy demandados por el
pasaje», anadio.

Las frecuencias contaran
con algunos cambios res-
pecto al verano pasado,
en la linea de Valencia vy
en la de Barcelona habra
un servicio mas. La no-
vedad es la conexion Ibi-
za-Palma-Barcelona, que
el ano pasado no funcio-
naba, y se han estable-
cido mas trayectos inte-
rinsulares ya que en 2019
solo salia un barco a la
semana.

«La recuperacion del in-
terinsular, Ibiza-Palma,
es una aspiracion que
tanto la clase politica
como el sector turistico
de la isla nos habia plan-
teado en varias ocasio-
nes», destaca.

La linea de Barcelona con
Ibiza se mantiene con el
buque ‘Ciudad de Mahon’
y la de Valencia con Ibiza
con el buque ‘Volcan de
Tijarafe’, como el ano pa-
sado. «En ambos aspec-
tos estamos garantizando
una excelente cobertura
con la isla, que para no-
sotros es muy importan-
te», reitero.

Conexion con Gandia

suspendida

Debido a la crisis de co-
ronavirus y sus conse-
cuencias economicas,
Trasmediterranea, como
ya informo ayer Diario de
Ibiza, ha decidido sus-
pender la linea que co-
nectaba Ibiza con Gandia,
al no ser tan rentable
como las demas. «Vamos
a observar la evolucion
de la demanda y en fun-
cion de eso tomaremos
una decision», explico
el director de Comunica-
cion.

Los principales esfuerzos
de la naviera se centraran
los proximos meses en
las conexiones principa-
les, al incorporar un bar-
co de gran entidad como
es el ‘Volcan de Tinamar'.
En funcion de como evo-
lucione la demanda se
hara un replanteamiento
para integrar de nuevo el
trayecto con Gandia, ase-
gurdo Dia Lorenzo, ya que
esa linea fue «una gran
apuesta que hizo la com-
pania».




Armas Trasmediterranea estre-
nara el ferry Ciudad de Valencia
en la inea Cadiz-Canarias

El nuevo ferry Ciudad de Va-
lencia, el buque tipo ropax
mas moderno de la flota de
Naviera Armas Trasmediterra-
nea, se estrenara este verano
en la linea Cadiz-Canarias, en
la que relevara al ferry Ciudad
de Palma.

La entrega del nuevo buque -
el mayor de su clase construi-
do en el astillero Visentini-,
se producira el proximo 30 de
julio y, a continuacion, se po-
sicionara en el puerto de Ca-
diz, dando comienzo a su vida
operativa con una rotacion se-
manal.

Elbuque Ciudad de Valencia se
incorporara al contrato firma-
do de la naviera con el Estado
hasta marzo de 2022 y repre-
senta una sensible mejora en
la linea Cadiz-Canarias, tanto
en los tiempos de rotacion,
como en agilidad del servicio
y capacidad de carga y pasa-
je, de modo que cada jueves
permite llegar muy temprano
a Las Palmas de Gran Canaria
y Santa Cruz de Tenerife.

En ambos puertos, ademas, se
facilitan todas las combina-
ciones posibles con el servicio
interinsular de naviera Armas
Trasmediterranea, en una pro-
gramacion radial que conecta
a todo el archipiélago, siendo
la Unica compania naviera que
actualmente lo hace posible.

La duracion del viaje entre
Cadiz y Arrecife se acorta en
tres horas, de modo que cada
miércoles llegara a las 19.30
horas a Lanzarote. La siguiente
escala sera en Las Palmas de
Gran Canaria, a donde arriba-
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ra a las 02.00 horas del jueves
y en la madrugada continuara
hacia Santa Cruz de Tenerife,
estando atracado a las 08.00
horas, de modo que cada jue-
ves opera en los dos puertos
principales de Canarias, lo
cual constituye una novedo-
sa apuesta en el servicio que
presta naviera Armas Trasme-
diterranea.

El buque Ciudad de Valencia
amanecera cada viernes en
el puerto de Santa Cruz de
La Palma, en una escala que
garantiza el segundo embar-
que semanal de la produccion
platanera insular hacia los
mercados peninsulares. En el
viaje de retorno, en la noche
del viernes estara de nuevo
en Santa Cruz de Tenerife y
cada sabado atracara en Las
Palmas de Gran Canaria, Puer-
to del Rosario (Fuerteventura)
y Arrecife de Lanzarote, ini-
ciando en la madrugada del
domingo el retorno a Cadiz, a
donde llegara a las 08.00 ho-
ras del lunes, acortando tam-
bién en tres horas la duracion
del viaje.

El nuevo Ciudad de Valencia
es un smartship con una su-
perficie de 1.500 metros cua-
drados en dos cubiertas para
ocio y disfrute para un millar
de pasajeros en viajes inter-
nacionales cortos distribuidos
en ambientes diferenciados.
Al mismo tiempo, por su ca-
pacidad de alojamiento, am-
plitud vy servicios a bordo —en
el que Naviera Armas Trasme-
diterranea ha volcado toda su
experiencia-, le convierte en
un barco muy atractivo para
la linea Cadiz-Canarias, donde

se presenta como la novedad
mas destacada del verano
2020.

Dispone de acomodacion para
604 pasajeros en 151 camaro-
tes cuadruples mas otros cua-
tro camarotes clase Premium
y dos camarotes para pasa-
jeros de movilidad reducida
(PMR), asi como tres salas de
butacas tipo pullman para 189
pasajerosy una de ellas clase
VIP, recepcion, zona comercial,
food-lounge autoservicio, dos
zonas lounge bar, guarderia,
conexion wi-fi, asi como una
amplia terraza en la cubierta
7'y otros servicios.

En cuanto a su capacidad de
carga, tiene un garaje para
3.300 metros lineales de car-
ga rodada, de los cuales 2.564
metros lineales son para trai-
lers de carretera (16,5 metros
de longitud y 2,5 metros de
ancho) y el resto para camio-
nes rigidos, furgonetas y 263
coches. En su clase, se trata
del buque ropax con mayor
capacidad de carga rodada
existente en la actualidad en
lineas regulares nacionales
y dispone de 100 conexiones
eléctricas para unidades fri-
gorificas.

La incorporacion del buque
Ciudad de Valencia a la linea
Cadiz-Canarias supone incre-
mentar la capacidad de carga
en un 30 por ciento respec-
to de la oferta actual, lo cual
asegura plenamente las ne-
cesidades de transporte de
carga rodada de los clientes
de Naviera Armas Trasmedite-
rranea.

Helena Maleno Garzon

ujer de
ntera

Helena Maleno Garzon
Mujer de frontera

Defender derechos no es delito

Libro del
mes

Cuando Helena Maleno llegd a Marruecos en 2002
con su hijo, dos maletas y un proyecto laboral de
tres meses no podia imaginar hasta qué punto aquel
pais y la lucha por los derechos de las poblaciones
migrantes que lo atravesaban transformarian su vida
para siempre.

Ya instalada en Tanger de forma definitiva, Helena
se adentro en los asentamientos provisionales de
los bosques que rodean Ceuta y Melilla y empezo a
denunciar sin descanso las violaciones de derechos
de aquellos que buscan cruzar, por tierra o por mar,
una frontera que les permita alcanzar Europa. La pri-
mera llamada desde una patera la recibio en 2007:
la embarcacion se estaba hundiendo y uno de los
que iban en ella tenia su telefono. Helena aviso de
inmediato a Salvamento Maritimo para que acudiera
a rescatarles. Fue la primera de cientos de miles de
llamadas y tuits alertando de pateras a la deriva para
proteger la vida.

No es algo que fuera a salirle gratis. Una tarde, mien-
tras volvia a su casa después de recoger a su hija del
colegio, Helena se encontro con dos policias de pai-
sano que la esperaban. Los tribunales marroquies la
acusaban de trafico de inmigrantes y fomento de la
inmigracion ilegal. La causa, iniciada por un contro-
vertido dosier de la policia espanola, puso en mar-
cha un movimiento internacional de apoyo a Maleno
e hizo evidente hasta qué punto las autoridades eu-
ropeas estan dispuestas a jugar sucio cuando se tra-
ta de proteger las fronteras. Y a costa de quien sea.
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Que
cen
tos

urante 10 dias de ju-

nio la patronal espa-

nola, la CEOE, realizo

una cumbre de alto

nivel con los maxi-
mos representantes de las
grandes empresas y secto-
res economicos del pais. Esta
Cumbre se enmarca dentro del
proceso de “reconstruccion”
que trata de imponerse tras
la pandemia sanitaria que he-
mos sufrido, el paron econo-
mico que ha ocasionado y las
crisis que ha acelerado. Como
todo en momento de crisis, el
oportunismo empresarial no
podia tardar en aparecer para
tratar de aprovechar la situa-
cion e imponer su discurso,
propuestas e ideas en el centro
del debate. La patronal no es
una mera agrupacion de em-
presarios para hacer negocios
entre ellos, es la organizacion
politica que define su estrate-
gia de presion sobre gobierno
y trabajadores. La CEOE es el
auténtico partido politico de
los empresarios, solo que no
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di-

dela

CEOE

se presentan a las elecciones,
porgue no les hace falta.

El problema de los empresa-
rios es que cuando se sienten
comodos, con poder e inmu-
nes, sacan a relucir sus auten-
ticas ideas. Como no podia ser
de otra forma, la Cumbre nos
ha dejado citas maravillosas a
través de las cuales podemos
hacer una lectura del pais que
quieren. Sus ideas no son nue-
vas y ya han sido puestas en
marcha con resultados catas-
troficos para las clases traba-
jadoras, la calidad democrati-
ca o para el planeta. Reducir
el gasto pulblico (excepto si
es para salvar empresas), ba-
jar los impuestos, fomentar la
contratacion precaria, reducir
derechos laborales o eliminar
legislaciones de proteccion al
medio ambiente.

Veamos pues algunas de las
gloriosas citas de nuestros
grandes empresarios.

“Las politicas de renta basica
permanentes consiguen hacer
un clientelismo y adoctrinar a
gente que se acostumbra en
la ociosidad y no en la gene-
racion» Antonio Hernandez,
presidente de Ebro Foods.

El Ingreso Minimo Vital ha su-
frido todo tipo de ataques.
A los empresarios les pare-
ce fatal que exista una parte
de la poblacion que a duras
penas sobrevive economica-
mente, que no tiene ingresos,
que tiene grandes dificultades
para acceder al empleo o que
incluso con empleo no pue-
de permitirse el pago de los
gastos corrientes. Les parece
horrible no por una cuestion
humanitarista o de derechos
humanos, les parece mal por-
que les acusa de estar en esa
situacion por voluntad propia
;A quien no le gustaria vivir al
borde de la pobreza?.

Que exista un ingreso eco-
nomico directo fruto de una

redistribucion de la riqueza a
traves del Estado sirve para que
personas y familias puedan lle-
gar a tener necesidades vitales
garantizadas y a partir de ahi
“reincorporarse a la actividad
productiva” que tanto gusta al
empresariado.

Para clientelismo, adoctrina-
miento y ociosidad la de los
empresarios, que llevan siendo
las mismas familias décadas,
que imponen su doctrina eco-
nomica y viven a costa del tra-
bajo ajeno.

“Tenemos que dejarnos de in-
tereses personales, ideologi-
cos y generales y pensar con
generosidad para que poda-
mos poner esto en linea a como
estaba» Tomas Fuertes, presi-
dente del Grupo Fuertes.

Los intereses personales e
ideologicos son los de los de-
mas. Los empresarios no tie-
nen ideologia, todo el mundo lo
sabe. La generosidad no es una
accion reciproca, es algo que
te tienen que dar por ser em-
presario y si no quieren se es
generoso con ellos (bajadas de
impuestos, politica antisindical,
desregularizacion,  liberaliza-
cion economica..) comienzan
las amenazas: deslocalizacio-
nes, despidos o paralizacion de
inversiones suele ser lo mas ha-
bitual.

«Este aio las vacaciones debe
tomarlas el que pueda y cuan-
do pueda... Las cosas no estan
para bromas» José Domingo de
Ampuero , presidente de Visco-
fan.

Ellos pueden realizar Cumbres

con hoteles pagados, catering
y cocteles. Pueden celebrar sus
consejos de administracion en
algun resort privado. Pero pare-
ce que los trabajadores no pue-
den hacer uso de sus derechos
fundamentales conseguidos a
base de luchas y muertes. La
broma es creerse por encima
del bieny del maly creerse con
la legitimidad de lo que tiene
que hacer cada cual con su vida.

“Colaboracion publico-privada
para mejorar la eficiencia y ca-
lidad en la prestacion de servi-
cios publicos tanto en el ambi-
to de la educacion y la sanidad
como en el de las infraestruc-
turas.” Conclusiones de la Cum-
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bre.

La magica colaboracion publi-
co-privada no es mas que la
transmision de fondos publicos
a los bolsillos de los empre-
sarios. Esta colaboracion es la
causante del desastre sucedido
en las residencias de ancianos
en la Comunidad de Madrid, los
precios inflados del hospital de
IFEMA, la precariedad de las tra-
bajadoras de lavanderia de los
hospitales o la sanisima dieta
a base de pizza y sandwiches
para los ninos en situacion mas
vulnerable. Esa es su eficien-
cia y calidad. La educacion vy la
sanidad llevan en su punto de
mira décadas, quieren hacer de
derechos basicos un negocio
rentable.
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“Necesitamos un plan de reac-
tivacion basado en la ortodoxia
economica” Rafael del Pino, Fe-
rrovial.

Lo dltimo que necesitamos es
la ortodoxia que nos ha llevado
de crisis en crisis. La del petro-

leo en los 70, la reconversion in-
dustrial en los 80, el boom de la
construccion en los 90, la bur-
buja de las “.com” en los 2000 o
la Gltima crisis economica glo-
bal de la década de 2010. Para
ellos estas crisis han supuesto
avances politicos, han salido re-
forzados de cada una de ellas
con mas dinero y mas poder.
Todo a costa de los de siempre.

¢Para cuando nuestra propia
Cumbre?

El capital se organiza, deba-
te, propone y lucha ;Nosotras
que? Desde luego que tambien
lo hacemos. La respuesta soli-
daria durante la pandemia no
hubiera sido posible sin las ex-
periencias previas de autoorga-
nizacion en los barrios, los co-
lectivos, los centros sociales o
las luchas feministas. Pero ellos
van unos cuantos pasos por de-
lante. Hay que reforzar nuestras
redes, fomentar su confluencia,
su solidaridad y su fuerza baj
un paradigma propio y comun.
Nos hace falta una cumbre de
los humildes, de quienes luchan
y de quienes quieren construir
una alternativa solida al mun-
do que nos quiere imponer la
CEQOE.




